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Uber den Lehrgang

Im Fachbereich Digitalisierung & Innovation erfahren Sie wie Arbeitsabléufe, Herstellungsprozesse
und Produkte entwickelt, erneuert oder verbessert werden kédnnen. Sie lernen Prozesse des
Innovationsmanagements oder des Digitalisierungsmanagements zu analysieren und die
erforderlichen Tools zu implementieren. Das Ziel ist es, Ihnen umfassend die fachlichen
Kenntnisse, Fahigkeiten und Methoden zu vermitteln, die Sie auf die Aufgaben des
Innovationsmanagements oder Digitalisierungsmanagements vorbereiten.

Welche Kompetenzen erlerne ich?

Innovation darf nicht dem Zufall einzelner Ideen Uberlassen bleiben. Wer neue Produkte, Services
oder Geschdaftsmodelle voranbringen will, muss den Innovationsprozess #mehr#systematisch
gestalten, Teams fUhren und aus Potenzialen marktféhige Losungen entwickeln.

Sie lernen, Innovationsprozesse fundiert zu steuern, passende Methoden von Problemanalyse bis
Ideenevaluierung sicher einzusetzen und Innovation im Unternehmen wirksam zu verankern. Aus
34 Modulen in 3 Clustern absolvieren Sie 12, darunter funf Pflichtmodule als methodische Basis.
100 % onling, flexibel zwischen 6 und 24 Monaten.
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Wer wird zugelassen?

Der Lehrgang ist fur Sie geeignet, wenn Sie:

e sich gezielt berufsbegleitend qualifizieren mdchten, um im Berufsfeld
Innovationsmanagement tatig werden zu kénnen.
e in interdisziplindren Teams oder an Schnittstellen, die Innovation férdern wollen, arbeiten

Zugelassen wird, wer:

« die Hochschulreife: Abschluss nach ISCED Level 3A (z. B. Gymnasium, integrierte
Gesamtschule, Fachoberschule, Fachgymnasium, Berufsfachschule, die eine
Studienberechtigung vermittelt) oder

* eine abgeschlossene Berufsausbildung: Abschluss nach ISCED Level 3B (z. B. Berufsschule
(duales System), Berufsfachschule)

¢ und mindestens 1 Jahr Berufserfahrung nachweisen kann.

e Liegt kein vorgenannter Abschluss vor, kann zugelassen werden, wer fUnf Jahre
Berufserfahrung vorweisen kann. Als Berufserfahrung zéhlen Beschdéftigungen in Teil- und
Vollzeit und Praktika. Eine Ausbildung im dualen System kann als Berufserfahrung oder als
Berufsausbildung angerechnet werden.

e Abweichend davon kann eine Einzelfallentscheidung zur Zulassung beantragt werden.

Durch diesen Lehrgang erwerben Sie 52 CEU (Continuing Education Units). Ergéinzend kann lhnen

die DAM eine Bestdtigung Uber 22 ECTS (European Credit Transfer System) ausstellen. Die
Anerkennung der Punkte obliegt der jeweiligen Hochschule.

o
[ Deutsche Akademie fiir Management



Welche Themen werden behandelt?

Im Lehrgang Geprufte/r Innovationsmanager/in (DAM)/ Certified Innovation Manager (DAM)
wdhlen Sie aus dem umfangreichen Modulangebot aus drei Themenclustern insgesamt zwélf
Module aus.

Die Kernmodule Einfiihrung in das Innovationsmanagement, Typen von Innovationen sowie
Methoden des Innovationsmanagements | - Il sind Pflichtmodule, weil Sie Ihnen Basiswissen
vermitteln.

Sie sind unsicher, welche Module Sie belegen sollen? Kontaktieren Sie uns fur ein kostenloses
telefonisches oder persénliches Beratungsgesprdch oder orientieren Sie sich an der
Standardbelegung

Aus den nachfolgenden drei Modulclustern kdnnen Sie zusatzlich zu den Pflichtmodulen nach
lhren beruflichen Anforderungen und individuellen Schwerpunktsetzungen mindestens weitere
sieben Module frei wahlen.
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https://www.akademie-management.de/kontakt-2/
https://www.akademie-management.de/wp-content/uploads/2022/04/Standardbelegung_InM.pdf

Mogliche Module:

Innovationsmanagement

EinfGhrung in das Innovationsmanagement  pfiichtmodul

Typen von Innovationen pfiichtmodu

Methoden des Innovationsmanagements I: Techniken der Problemanalyse  efiichtmodul
Methoden des Innovationsmanagements Il: Techniken der Ideenfindung  pfiichtmodu
Methoden des Innovationsmanagements lll: Techniken der Ideenevaluierung riichtmodu
Kollaboratives Innovationsmanagement

Verhaltenswissenschaftliches Innovationsmanagement

Innovationsmarketing

Design Thinking

Komplementarkompetenzen |

Grundlagen des Managements
Strategisches Management
Organisation

Leadership

Marketingstrategie

Unternehmens- und Managementethik

Komplementdrkompetenzen I

Projektmanagement

Change-Management

Geschdaftsmodellentwicklung

Selbstmanagement

Management der digitalen Transformation

Talentmanagement

Marktorientiertes Nachhaltigkeitssnanagement
Gesellschaftsorientiertes Nachhaltigkeitsmanagement
Grundlagen des Corporate Entrepreneurships & Intrapreneurships
Konzepte des Corporate Entrepreneurships & Intrapreneurships
Unternehmerische Gelegenheiten, Geschdftsideen und Geschdftsmodelle
Business Pldne und Pitch Decks

Implementierung der Geschdftsidee im Unternehmen
Grundlagen der Strategischen Vorausschau
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Methoden der Strategischen Vorausschau

Agiles Management

e Llean Management

Flexibilitat und Wandlungsfahigkeit von Organisationen

Diversity-Management — Vielfalt in Unternehmen und Organisationen gestalten
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Leistungen

In den Geblihren sind enthalten:

e fachliche und organisatorische Beratung, Betreuung und Unterstitzung

« digitale Lernskripte (ggf. gedruckt gegen Aufpreis)

e KI-Tutor zur Unterstutzung bei der Beantwortung von Fragen und zum selbststandigen
Uben

» optionale Videovorlesungen

e optionale Online-Seminare

« optionale digitale Lernmaterialien (zB. Préisentationen)

 optionale Diskussionsforen

e ein Assignment je gewdhltem Modul mit zeitnaher Korrektur und konstruktivem Feedback

* kostenfreie Verldngerung der Betreuungszeit auf doppelte Regelstudiendauer

e Studierendenrabatt auf diverse Fachzeitschriften und Zeitungen

e begleitendes Vermittlungs- und Karrierecoaching bei durch einen Bildungsgutschein
gefdrderten Lehrgéngen

[Unsere Starken — Ihre Vorteile]

Gebuhren

Sie entscheiden, wie lange Sie bezahlen. Wdhlen Sie zwischen drei Zahlungsmodi:

e Verkurzter Zahlungsmodus: 4 Monatsraten zu 465,- € = 1.860,- € oder
e Vergunstigter Zahlungsmodus: 8 Monatsraten zu 240,- € =1.920.- € oder
e Reguldrer Zahlungsmodus: 12 Monatsraten zu 165,- € =1.980- €

Im Fernlehrgang zum Gepruften Manager (m/w/d) haben Sie die Méglichkeit auch mehr als 12
Module zu belegen, dann erhdhen sich die Gebuhren um 140,- € je zusdtzlichem Modul.

Mit der Anmeldung zur Abschlussarbeit (Thesis) fallt eine einmalige Prafungsgebuhr in Hoéhe von

220,- € an. Sie werden bei der Erstellung unterstitzt und erhalten ein ausfuhrliches Gutachten zur
fertigen Arbeit.
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https://www.akademie-management.de/ueber-die-akademie/ueber-uns/

Darauf konnen Sie sich verlassen:

e Zertifizierte Lehrgéinge

e Modularisiert, flexibel und skalierbar Lernen
e 100% von zu Hause/vom BUro

e Fachlich versierte Unterstutzung

e Persdnliche Betreuung

e Hochwertige AbschlUsse

e Ausgezeichnete Qualitat und Leistung

e Klare Strukturen und Prozesse

e Nachhaltige Arbeitsweise
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Weiterbilden. Uberall. Jederzeit.

Jetzt im Al & Digitalisierung &
Innovation durchstarten!

Unsere Lehrgdnge starten
zu jedem Monatsanfang.

Kontakt:

Telefon: 030 / 4050 888 30
Telefax: 030 / 4050 888 39

E-Mail: mail@akademie.biz
www.akademie-management.de
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